
לכבוד
תאריך: _________


במסירה אישית/בדוא"ל
א.ג.נ,
שלום רב,
הנדון: הודעה על הגבלת עבודה בשעות נוספות ואיסור עבודה במנוחה שבועית
1. בגין עבודה בשעות נוספות העולות על יום העבודה הקבוע עפ"י דין, משתלם לך גמול שעות נוספות, בהתאם לחוק שעות עבודה ומנוחה, התשי"א-1951. 
2. מובהר בזאת, כי עליך לעבוד שעות נוספות עפ"י צרכי התפקיד ו/או דרישת הממונים עליך. יחד עם זאת, מובהר בזאת, כי אינך רשאי לעבוד יותר מ- __ שעות נוספות ליום ו/או __ שעות נוספות בשבוע.
3. מובהר בזאת, כי חל עליך איסור מוחלט לעבוד ביום המנוחה השבועית. 
4. ביצוע עבודה מעבר לשעות הנוספות המפורטות לעיל ו/או עבודה ביום המנוחה השבועית אסור על פי חוק שעות עבודה ומנוחה, התשי"א-1951 וחושף את החברה לסנקציות אזרחיות ופליליות, ולפיכך חל איסור זה.
בכבוד רב,
______________________
הנני מאשר בזאת קבלת ההודעה ומתחייב לפעול על פיה
ולראיה באתי על החתום:
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